Pracovni smlouva na dobu urcitou: Vzor s moznosti
prodlouzeni

uzaviena dle § 33 a nasledujicich zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, v platném znéni (dale jen
»Zakonik prace®)

I. Smluvni strany

Zaméstnavatel:

Nazev: [Nazev spole€nosti]

Sidlo: [Adresa]

IC: [Identifikaéni &islo]

Zastoupeny: [Jméno zastupce zaméstnavatele]
(dale jen ,Zaméstnavatel®)

Zaméstnanec:

Jméno a pfijmeni: [Jméno zaméstnance]
Datum narozeni: [Datum narozeni]
Bydlisté: [Adresa]

(dale jen ,Zaméstnanec")

Il. Druh prace

Zaméstnanec se zavazuje vykonavat pro Zaméstnavatele praci na pozici: [Nazev pozice].
Popis prace: [Struény popis hlavnich pracovnich povinnosti].

lll. Misto vykonu prace
Misto vykonu prace je stanoveno na: [Adresa pracovisté].
IV. Den nastupu do prace a doba trvani pracovniho poméru

Den nastupu do prace je stanoven na: [Datum].
Pracovni pomér se sjednava na dobu urcitou do: [Datum ukonceni pracovniho pomérul].

Moznost prodlouzeni:

Po uplynuti sjednané doby se smluvni strany mohou dohodnout na prodlouzeni pracovniho poméru
formou pisemného dodatku, nejdéle vSak v souladu s ustanovenim § 39 Zakoniku prace (maximainé 3
roky a nejvySe dvakrat opakované prodlouzeni).

V. Pracovni doba

Pracovni doba je stanovena na [plny/zkraceny] uvazek v rozsahu [napf. 40 hodin tydn&]. Zaméstnanec
vykonava praci podle rozvrzeni pracovni doby stanovené Zaméstnavatelem.

VI. Mzda a platebni podminky



1. Zaméstnanci pfislusi mésiéni mzda ve vySi [Castka v KE] hrubé mzdy.
2. Mzda bude splatna do [datum splatnosti] kazdého kalendarniho mésice a vyplacena na bankovni
ucet zaméstnance ¢&.: [Cislo uctu], vedeny u [ndzev banky].

VII. ZkusSebni doba

Smluvni strany se dohodly na zkuSebni dobé v délce [max. 3 mésice / 6 mésicu pro vedouci pozici] ode
dne nastupu do prace.

VIII. Dovolena

Zaméstnanec ma narok na dovolenou v rozsahu odpovidajicim délce pracovniho poméru v souladu se
Zakonikem prace a vnitfnimi pfedpisy Zaméstnavatele.

IX. Povinnosti smluvnich stran
1. Zaméstnavatel je povinen pfidélovat Zaméstnanci praci dle ¢&l. Il této smlouvy, platit mu za
vykonanou praci mzdu, vytvaret podminky pro fadny vykon prace a dodrzovat bezpecnost prace.
2. Zameéstnanec je povinen vykonavat praci osobné, fadné, v souladu s pokyny Zaméstnavatele a
dodrzovat povinnosti dle Zakoniku prace.

X. Skonceni pracovniho poméru

1. Pracovni pomér sjednany na dobu urcitou kon¢&i uplynutim sjednané doby.
2. Pracovni pomér Ize rozvazat pfed uplynutim sjednané doby zplsoby uvedenymi v § 48 Zakoniku
prace (dohodou, vypovédi, okamzitym zruSenim, zruSenim ve zkuSebni dobé).
3. Vypovédni doba Cini nejméné 2 mésice.
XI. Ostatni ujednani

1. Préavni vztahy touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi Zakonikem prace.
2. Smluvni strany mohou provadét zmény této smlouvy pouze pisemnou formou.
3. Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, pfi¢emz kazda smluvni strana obdrzi jedno
vyhotoveni.
XIll. Zavérecéna ustanoveni
Tato smlouva nabyva uc€innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.
V [Misto] dne [Datum]

Podpisy smluvnich stran:

[Jméno a funkce zaméstnavatele]
Za Zaméstnavatele

[Jméno zaméstnance]
Zaméstnanec
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